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INFORME 047/CIGIyND/S0O/20-11-2025

QUE RINDE LA SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO,
INCLUSION Y NO DISCRIMINACION, RELATIVO A LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA
EN EL PERIODO DEL 23 DE OCTUBRE AL 18 DE NOVIEMBRE DE 2025.

En cumplimiento de los articulos 40, fraccién IX y 55, fraccion Ill, del Reglamento de
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero (IEPC Guerrero), con base en el principio de maxima publicidad respecto
de las actividades e informacién de interés plblico recibida en este Instituto Electoral, se
infforma a las y los integrantes de la Comision de Igualdad de Género, Inclusiéon y No
Discriminacion, la correspondencia recibida en el periodo comprendido del 23 de octubre al 18
de noviembre de 2025, conforme a lo siguiente:

El 3 de noviembre de 2025, se recibié via correo electronico en la oficialia de partes del IEPC
Guerrero, el oficio nimero INE/UTIGyND/1111/2025, firmado por la arquitecta Flor Dessiré
Leon Hernandez, Directora de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion
del Instituto Nacional Electoral, el oficio nimero INE/UTIGyND/1111/2025, suscrito por la Arq.
Flor Dessiré Leon Hernandez, Directora de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No
Discriminacion del Instituto Nacional Electoral (INE), mediante el cual en cumplimiento del
Programa Anual de Trabajo (PAT) 2025 de la Comisién de Igualdad de Género y No
Discriminacion (CIGyND) del INE, en el marco del Eje Transversal: Inclusién, no discriminacion
y acciones afirmativas, a través de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No
Discriminaciéon (UTIGyND), extendié una invitacién a los 32 Organismos Publicos Locales
(OPL) para participar en una reunién virtual con el propdsito de disefiar conjuntamente una
estrategia de difusion nacional con los 32 Organismos Publicos Locales (OPL) para brindar
informacion homogénea en las paginas institucionales sobre las candidaturas electas por

acciones afirmativas.

En atencién a la invitacion, el pasado 6 de noviembre de 2025, la Dra. Betsabé Francisca
Lopez Lopez, Consejera Electoral y Presidenta de la Comision de Igualdad de Género,
Inclusion y No Discriminacion (CIGIyND), y la Mtra. Ma. Concepcion Rodriguez Serrano, Jefa

de la Unidad Técnica de Igualdad de Género, Inclusion y No Discriminacion (UTIGIyND),
participaron en la reunién con el objetivo de implementar una estrategia Nacional con los 32 W,
Organismos Publicos Locales (OPL) que permita brindar informacién homogénea, clara y
accesible en las paginas institucionales sobre las candidaturas electas por acciones
afirmativas, promoviendo la transparencia, la rendicién de cuentas y la visibilidad de los grupos

en situacion de discriminacién que accedieron a cargos de eleccién popuiar.
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Durante esta reunion, se solicité a los OPL la creacién de un micrositio 0 una seccién
especifica en las paginas institucionales para publicar informacién sobre las personas electas
mediante acciones afirmativas en los procesos electorales realizados desde 2021 hasta la
fecha. Ademas, se plante6 la necesidad de definir los elementos minimos que estos espacios
digitales deben incluir, con el objetivo de asegurar que la informacién sea clara, accesible y
estandarizada a nivel nacional.

La fecha limite para la entrega de micrositios o enlaces esta programada para el 6 de febrero
de 2026. Esto tiene como objetivo coordinar la difusion conjunta el 20 de febrero, en
conmemoracion del Dia Mundial de la Justicia Social.

Lo que se informa a las y los integrantes de la Comisién de Igualdad de Género, Inclusién y
No Discriminacion, para conocimiento y efectos conducentes.

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; a 20 de noviembre de 2025.

C. MA. CONCEPCION RODRIGUEZ SERRANO
SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION
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